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Werde Teil des  

Swissphone  
Teams 

Mitarbeiter Lager, 100% 
 

Die Welt sicherer zu machen und Menschen wie Werte zu schützen, das ist die Mission von Swissphone. Im Bereich 

der digitalen Alarmierung bietet Swissphone als Gesamtanbieter sichere und kompromisslos verlässliche 

Alarmierungs- und Kommunikationslösungen und -produkte für Unternehmen im Blaulichtsektor, in der Industrie, im 

Gesundheitswesen sowie für Behörden und öffentliche Organisationen. Die Swissphone Group mit rund 210 

Mitarbeitenden hat ihren Hauptsitz in Samstagern (Schweiz) und besitzt Tochtergesellschaften in Deutschland, 

Frankreich und den USA. 

 

 

Deine spannenden Aufgaben: 

• Verantwortlich für Lagerbewirtschaftung 

• Material bereitstellung für Produktions- und Ersatzteilaufträge 

• Kommissionierung und Verpacken von Warenausgängen 

• Umsetzung der Logistikordnung und Optimierung der Lagerstrukturen 

• Verarbeitung von Wareneingängen, Entgegennahme und Prüfung der Anlieferungen 

• Mitarbeit bei der Einfügung des neuen ERP-Systems im Bereich der Lagerwirtschaft 

 

Was wir von dir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerwirtschaft oder ähnliches 

• Kenntnisse im Umgang und im Ablauf der Lagerwirtschaft 

• Körperliche Belastbarkeit (Heben und Tragen von bis zu 25kg) 

• Erfahrung im Umgang mit Stapler der Kat S. idealerweise Staplerfahrer-Ausbildung Kat. R 

• Guter Teamplayer 

• Gute EDV- und ERP-Kenntnisse 

• Gutes Deutsch 

 

Deine Perspektiven: 

• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem dynamischen und spannenden Umfeld 

• Eine offene, wertschätzende "Du-Kultur" mit aktivem Austausch auf allen Ebenen 

• Die Möglichkeit, die Zukunft unserer Produkte und unseres Unternehmens aktiv mitzugestalten 

• Attraktive Anstellungsbedingungen mit zeitgemässem Gehalts- und Sozialleistungspaket 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Umfangreiche interne und externe Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 

 

Wir freuen uns auf deine komplette Bewerbung an: Micha Iseli, HR Manager: hrm@swissphone.com. Weitere 

Auskünfte zur Vakanz erteilt dir gerne Peter Frick, Leiter AVOR/PPS: Tel. +41 44 786 77 40. 
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